VERBALE D’ACCORDO

Il giorno 28 febbraio 2019 alle ore 10,30, presso la Sala Riunioni della Presidenza della Miniera di
Nuraxi Figus, si sono incontrati |'"Amministratore Unico, il Responsabile delle Risorse Umane e
Organizzazione e la R.S.U. Aziendale per discutere del Verbale d’Accordo 3 agosto 2016 che istituiva
un riconoscimento economico per i lavoratori del reparto Pozzi impegnati nei lavori per il ripristino
funzionale del Pozzo 1 di Seruci e per l'installazione delle apparecchiature del Progetto Aria, che
consiste nella sperimentazione di una torre di distillazione criogenica per la produzione di isotopi
stabili arricchiti ad altissima purezza: I'impianto, altamente innovativo, ricopre un ruolo strategico
nella fase di riconversione operativa della Carbosulcis, come riconosciuto peraltro dagli accordi di
programma sottoscritti tra RAS e INFN.

'accordo 3 agosto 2016 prevedeva lavorazioni per una durata complessiva di 430 giorni lavorativi,
da eseguirsi per mezzo di n.13 unita lavorative, per un totale complessivo pari a 5.590 giornate
uomo (430 giornate *13 unita lavorative).

Preso atto che:

¢ alla data del 15 febbraio 2019 non erano state esaurite le giornate previste dall’Accordo 3
agosto 2016;

e con l'ultima revisione del TDR sono state aggiunte nuove lavorazioni non previste al
momento della stipula del precedente Verbale d’Accordo che ne estendono la durata
temporale oltre le specifiche attivita aggiuntive gia realizzate (rifacimento della copertura
della sala argani di Pozzo 1, carotaggi per indagini geoelettriche, installazione Seruci 0);

Rilevata I'importanza del progetto non solo per la Carbosulcis ma anche per le ricadute sul
territorio del Sulcis Iglesiente e dell’intera Isola;

considerata la rilevanza internazionale del progetto che vede coinvolte la Regione Sardegna,
I'Istituto Nazionale di Fisica Nucleare (INFN), varie Universita ed istituzioni scientifiche;

si conviene di prorogare l'incentivo economico pari a 9,00/die pro capite di cui al Verbale d’Accordo
del 3 agosto 2016 per ulteriori 265 turni, per mediamente 6 unita lavorative/die, onde consentire il
completamento delle lavorazioni inerenti il Progetto Aria.

Al termine dei lavori al personale del reparto Pozzi verra riconosciuto un importo pari a €2,25/die
per ogni giorno di effettiva prestazione lavorativa connessa alla realizzazione delle opere finalizzate
al Progetto Aria.

Tale ulteriore riconoscimento economico verra erogato esclusivamente alle maestranze ancora in
organico alla fine delle lavorazioni e riguardera complessivamente 695 giornate (n.430 giornate
derivanti dall’ accordo 3 agosto 2016 —n.265 giornate derivanti dal presente accordo).
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