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Dati identificativi del segnalante vittima di molestie-violenza 
(I dati inseriti saranno trattati tutelando la riservatezza dell'identità del segnalante) 

 

Nome e Cognome  

Codice fiscale  

Qualifica servizio attuale  

Incarico/Ruolo attuale  

Reparto di appartenenza  

telefono  

e-mail  
 
Sezione da compilarsi solo nel caso di qualifica, ruolo, reparto di appartenenza differenti all’epoca del fatto segnalato:  

Qualifica servizio   

Incarico/Ruolo  

Reparto di appartenenza  
 

 
Dati identificativi del segnalante se diverso da chi ha subito molestie-violenza: 

 

Cognome e Nome:  

Matricola:  

Reparto di appartenenza:  

Mansione:  

Modalità con cui si è venuti 
a conoscenza 
comportamento/fatto  

 

 
 

Altri dati e informazioni sulla Segnalazione 
 

Luogo di lavoro/Impianto in cui si è rilevato il 
fatto 

 

Data e ora in cui si è verificato il fatto  

Soggetti che hanno commesso il fatto 
(nome, cognome, qualifica, reparto di appartenenza) 

 
 
 
 

Eventuali soggetti coinvolti  

Eventuali imprese coinvolte  

Altri soggetti che possono riferire sul fatto 
(nome, cognome, qualifica) 
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Indicare se la segnalazione è stata già effettuata ad altri soggetti: 
 

Destinatario della precedente 
segnalazione 

Data della precedente 
segnalazione 

Esito della precedente 
segnalazione 

   

   

   

 
 

In caso contrario, specificare perché la segnalazione non è stata già effettuata ad altri 
soggetti: 

 

 
 

 
 
 

Indicazione della forma di molestie-violenza: 

 

Fisica (aggressione) 

       Psicologica

Sessuale

Minaccia 

Umiliazioni in contesto lavorativo

        Ripercussioni sulla Sicurezza e Salute nei luoghi di lavoro            

Violazione del codice etico aziendale 

Altro 

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________ 
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Descrizione del comportamento riconducibile a molestie-violenza: 
 

 

 

 

Dettagli tecnici (indicazione di rischio, anche potenziale): 
 

 

 

 
Sezione a cura del Gruppo di Analisi: 

 

Risultanze dell’analisi: 
 
 
 
Provvedimenti individuati: 
 
 
 
Documentazione allegata: 
 
 
 
Firme del gruppo di analisi: 
 
 
 


